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L’Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail
lance un Appel a Candidatures pour le poste de :
Administrateur en Intelligence Artificielle
(Nombre de postes : 10)

Objet de I'appel d'offre :

Participer aux activités de I'OFPPT en prenant en charge la gestion de projets et introduire les nouveaux outils
d'intelligence artificielle (IA) dans la gestion de l'office.

Responsabilités :
» Gestion de Projets en IA :
e Diriger et coordonner des projets de développement et d'implémentation d'outils d'lA au sein de
'OFPPT.
¢ Assurer la planification, lI'exécution et la finalisation des projets selon les délais et budgets impartis.
¢ Collaborer avec les différentes directions pour identifier les besoins et proposer des solutions basées
sur I'lA.
» Développement et Implémentation d'Outils d'lA :
¢ Concevoir et développer des algorithmes et modéles d'lA pour optimiser la gestion et les processus de
I'OFPPT.
e Mettre en place des systemes d'apprentissage automatique, d'analyse prédictive, et d'autres
technologies d'lA.
¢ Veiller a l'intégration des solutions d'lA avec les systémes existants de 'OFPPT.
» Formation et Sensibilisation :
e Former le personnel de 'OFPPT sur les nouveaux outils et technologies d'lA.
e Sensibiliser les équipes sur les avantages et les applications pratiques de I'lA dans leurs activités
guotidiennes.
» Recherche et Développement :
e Mener des recherches sur les dernieres avancées en IA et identifier les opportunités d'application au
sein de 'OFPPT.
¢ Contribuer a la veille technologique et a l'innovation continue dans le domaine de I'lA.
» Support et Maintenance :
¢ Assurer le support technique et la maintenance des solutions d'lA déployées.
e Résoudre les problémes techniques et optimiser les performances des outils d'lA.

Compétences techniques :
¢ Maitrise des langages de programmation couramment utilisés en IA (Python, R, etc.).
e Connaissance des frameworks et bibliothéques d'lA (TensorFlow, PyTorch, Scikit-learn, etc.).
e Compétences en traitement de données et en analyse statistique.
¢ Expérience avec les plateformes de cloud computing et les outils de gestion de projets (atout).

Compétences comportementales :
¢ Excellentes capacités de communication et de collaboration.
¢ Aptitude a travailler en équipe et a gérer plusieurs projets simultanément.
e Forte capacité d'analyse et de résolution de problemes.
¢ Sens de l'initiative et proactivité.

Profil requis :
e Etre titulaire de Dipléme d'ingénieur ou Master en Intelligence Artificielle, Data Science ou en
Informatique (Dipléme donnant accés a I’échelle 11 de la Fonction publique) ;
¢ Une expérience professionnelle en IA ou en gestion de projets serait un atout
e Etre 4gé de moins de 45 ans a la date de la prise de service ;

e Etre de nationalité Marocaine.




Dossier de candidature :

e Formulaire de candidature (F1) a renseigner (Format PDF), téléchargeable depuis le site
www.ofppt.ma;

e CV actualisé et explicitant de maniere détaillée les expériences professionnelles en rapport avec
le poste (Format PDF) ;
e Copie du dipléme requis (les diplémes délivrés par les établissements étrangers doivent étre
accompagnés par des copies des attestations d’équivalence) (Format PDF) ;
¢ Copie de la CNI (Recto-verso) en Format PDF (Une seule page).

Modalités de dépot de dossier de candidature :

S’inscrire et Postuler en envoyant le dossier de candidature sous format PDF a l'offre sur le site:
http://recrutement.ofppt.ma ;

Date limite de réception des candidatures est le 16 Juillet 2024 a minuit.

N.B : Tout dossier transmis via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en considération ;
Toute information erronée entrainera I’annulation du dossier de candidature.

Date et lieu du concours :

Les candidats présélectionnés sur dossier seront convoqués a des tests d’évaluation, dont les dates et les
lieux de déroulement seront indiqués ultérieurement.

Affectation :
Directions Centrales et Régionales de 'OFPPT.




