Référence Annonce : RH 788/24
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L’Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail
lance un Appel a Candidatures pour occuper le poste de :
Statisticien - Analyste de Données
(Nombre de poste : 02)
Contexte :

L'Office de la Formation Professionnelle et de la Promotion du Travail (OFPPT) est un organisme public marocain en
charge de la formation professionnelle. Accueillant plus de 400 000 stagiaires, I'OFPPT joue un rble central dans le
développement des compétences pour répondre aux besoins du marché du travail national. Dans ce cadre, I'analyse
des données statistiques est essentielle pour optimiser I'offre de formation, améliorer les taux d'insertion professionnelle,
et faciliter la prise de décision stratégique.

Mission principale :

Le Statisticien - Analyste de Données sera chargé de collecter, analyser et interpréter les données statistiques de
'OFPPT afin de fournir des analyses pertinentes pour appuyer la prise de décisions stratégiques. Il aura également pour
mission de suivre et d’étudier les données économiques des territoires, I'offre de formation et les taux d’insertion
professionnelle des diplédmés.

Responsabilités :

- Collecter, regrouper et organiser les données statistiques de 'OFPPT (taux de réussite, d’'insertion, offre de formation,
nombre de stagiaires, etc.).

- Analyser les données relatives aux territoires économiques (chémage, emploi, besoins en compétences) pour adapter

I'offre de formation en conséquence.

- Elaborer des rapports statistiques périodiques pour les décideurs, afin d’éclairer la stratégie de formation et les actions

a mener.

- Collaborer avec les différentes entités régionales de 'OFPPT pour assurer une collecte de données rigoureuse et
représentative des réalités locales.

- Suivre et analyser les tendances d’insertion professionnelle des diplomés afin de proposer des actions d’amélioration.

- Produire des tableaux de bord et des visualisations de données pour faciliter la lecture et l'interprétation des résultats.

- Participer a des études statistiques ponctuelles sur demande de la direction générale de 'OFPPT.

- Compétences requises :

- Excellente maitrise des outils et logiciels statistiques (SAS, SPSS, R, Python, etc.).

- Capacité d’analyse et de synthése des données complexes.

- Connaissance des méthodes de traitement et d'analyse de grandes bases de données.

- Maitrise des techniques de visualisation des données (Power Bl, Tableau, Excel avancé, etc.).

- Connaissances approfondies en économie territoriale et en statistiques appliquées a I'emploi et a la formation.

- Aptitudes en communication écrite et orale pour présenter des analyses de maniére claire et convaincante.

- Esprit d’équipe et capacité a travailler en collaboration avec des équipes multidisciplinaires.

- Excellente maitrise du francais, tant a I'écrit qu'a I'oral. La connaissance de I'arabe est un atout.

Profil requis :

« Dipléme de Master, ou équivalent, en Statistiques, Mathématiques Appliquées, Economie ou dans un domaine similaire
(Diplome donnant accés a I’échelle 11 de la fonction publique).

e Expérience dans un poste similaire, idéalement dans une structure publique ou dans le secteur de I'éducation et de la
formation serait un atout

e Compétences en analyse de données économiques et sociales, notamment en lien avec les secteurs de I'emploi et de
la formation professionnelle.

« Etre agé de moins de 45 ans a la date de la prise de service ;

e Etre de nationalité marocaine.

Dossier de candidature :

¢ Formulaire de candidature (F1) a renseigner téléchargeable depuis le site : www.ofppt.ma;

e CV actualisé et explicitant de maniére détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le poste (Format
PDF) ;

¢ Copie du diplome requis (les diplomes délivrés par les établissements étrangers doivent étre accompagnés par
des copies des attestations d’équivalence) (Format PDF) ;

e Copie de la CNI (Recto-verso) en Format PDF (Une seule page).

¢ Proposition d'un plan d’action de gestion et de développement de I'entité concernée.

Modalités de dép6t de dossier de candidature :

S’inscrire et postuler a I'offre en envoyant les documents constituant le dossier de candidature en format PDF sur le
site : http://recrutement.ofppt.ma ;

Date limite de réception des candidatures est le 07 Novembre 2024 a minuit.

N.B : Tout dossier transmis via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en considération.

Toute information erronée entrainera I’annulation du dossier de candidature.

Date et lieu du concours :

Les candidats présélectionnés sur dossier seront convoqués a des tests d’évaluation, dont les dates et les lieux du

déroulement seront indiqués ultérieurement.

Affectation : Siége de 'OFPPT, Casablanca, avec des déplacements ponctuels sur les territoires.
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